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SGKVL.:

Leitfaden fur KV-Terminals im Umgang mit COVID-19
Ergebnis des Krisenmeetings Kombinierter Verkehr der SGKV - Stand 22.04.2020

Die Sicherstellung der Leistungsfahigkeit der Terminals hat oberste Prioritat, die Wichtigkeit
der Anlagen fur die Versorgungssicherheit von Bevdlkerung und Unternehmen und die Sicher-
stellung der Funktionsfahigkeit von Lieferketten zeigt sich derzeit am Beispiel Italiens.

Der Intermodaltransport bietet die Moglichkeit ,kontaktlos* gro3e Mengen mit wenig Personal
zu transportieren, Uberregionale Personenkontakte zu vermeiden und Stausituationen an den
Grenzen zu verhindern.

Die Grundbedingung dafir ist die Erhaltung des (Not-) Betriebs der Terminals durch die
Vermeidung von Krankheitsfallen / Ansteckung des operativen Kernpersonals.

Es ist dringend notwendig Vorbereitungen zu treffen bzw. Notfallplane zu erstellen um das
Risiko von Ausfallen zu minimieren. Zudem geht es darum, im Falle des Ausfalls einiger
oder vieler Mitarbeiter den Betrieb soweit wie mdglich aufrecht zu erhalten.

Folgende konkrete PraventionsmalRnahmen werden in europaischen Terminals bereits um-

gesetzt und kdnnen als allgemein Handlungsvorschlége dienen:

Nr. | Praventionsmaflinahme | Erlauterung / Ziel Zielgruppe / Be-
troffene
Ubergeordnete MaRnahmen
Krisenstab bilden, Kontakt an alle Mitarbeiter kommuni- = Alle Mitarbeiter
1 betriebsinterner An- zieren, Bundelung der Aktivitaten und
sprechpartner einrichten | MalRnahmen
Notfallplan erstellen Erstellen von Notfallplanen gesamt, = Geschaftsfuh-
2 Einzelbereiche, Koordination mit Kri- rung, Bereichs-
senstab / Ansprechpartner leiter
Empfehlungen der Ge- | Empfehlungen gut sichtbar Gberall (je- | = Alle Mitarbeiter
3 sundheitsbehoérden, des Stockwerk, jeder Raum) anbrin- = Externe
betriebsinterne Rege- gen, auch im AuRRenbereich fur LKW-
lungen Fahrer, Besucher, etc.
Konsequente Einhal- Ausreichendes Handewaschen, kein = Alle Mitarbeiter
4 | tung der Hygienevor- Handeschutteln, Abstand halten, nicht
schriften ins Gesicht fassen, etc.
Hygieneartikel beschaf- | Beschaffung und Bereitstellung von = Alle Mitarbeiter
5 fen und bereitstellen Hygieneartikeln, Waschgelegenheiten | = Externe
und Desinfektionsmittel fir Mitarbeiter
und Externe (LKW-Fabhrer, etc.)
Schutzequipment Beschaffung von Schutzequipment, = Alle Mitarbeiter
Masken, Brillen, Handschuhe, etc. (Bedarf)
6 Sofern Equipment nicht verflgbar ist,
auf Alternativen, wie bspw. Schals,
Buffs oder selbstgendhte Masken zu-
rickgreifen
Verzicht auf Kontrollen | Diese Anpassungen kénnen Off- = Geschéftsfih-
bzw. Duldung von An- nungszeiten, Lagerung von Gefahrgu- rung
7 passungen bestehender | tern, etc. betreffen. Hier sind unbiro-
Vorschriften bei regio- kratische Hilfen teilweise bereits er-
nalen Behérden erfra- folgt. Mehr Beispiele HIER.
gen.



http://www.sgkv.de/images/pdf/Empfehlungen-fr-Behrden-und-Politik-im-Umgang-mit-KV-Terminals-in-der-aktuellen-Bedrohungslage.pdf
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Kommunikation an An-
gestellte, dass dieser

Schaffung von Vertrauen und Sicher-
heit bei den Angestellten bei der Ar-

= Geschaftsfuh-
rung

8 Leitfaden aktiv umge- beit
setzt wird
Schutz besonders ge- Personen der Risikogruppen sollten, = Geschéftsfih-
fahrdeter Personen (Ri- | sofern dem AG bekannt, besonders rung
sikogruppen) geschutzt werden. Hier zahlt z. Bsp.
die Ermdglichung / das Angebot einer
arbeitsmedizinischen Vorsorge flr den
9 Beschaftigten. Ein Betriebsarzt kennt

den Arbeitsplatz und schlagt dem Ar-
beitgeber geeignete Schutzmal-
nahmen vor, wenn die normalen
Arbeitsschutzmaffihahmen nicht aus-
reichen. Wer gehort zur Risiko-

gruppe?

Malnahmen — Verwaltung / Personal

Keine externen Mee-

Nutzung Videokonferenzen, Telefon-

= Alle Mitarbeiter

10 | tings oder Besuche im konferenzen = Externe
Terminal
Parallelprozesse — Home-Office ermdglichen, Smart = Angestellte (Ver-
Home-Office Office ermdglichen, Bereitstellen von waltung etc.)
11 Notebooks, Mobiltelefonen, etc., Be-
reitstellung von externen Zugangs-
madglichkeiten per Server, Videokonfe-
renzanbieter, VPN 0.A.
Flexibilisierung Arbeits- | Nutzungsmdéglichkeit Randarbeitszei- | = Angestellte (Ver-
zeiten ten zur Sicherstellung der Kinderbe- waltung etc.)
12 treuung, etc. ermdglichen, Abstim-
mung mit der Geschaftsleitung / Vor-
gesetzten
Einschrankung im Be- Kein Wechsel zwischen Gebaudetei- = Alle Mitarbeiter
triebsgebaude bei An- len, Stockwerken, Nutzung ,Sani-
13 | wesenheit tareinrichtungen auf dem eigenen
Flur®, Vermeidung Kontakt zu Mitar-
beitern
Zugangsbeschrankung | Pausenraum mit max. Personen = Alle Mitarbeiter
oder SchlielBung von gleichzeitig, Sicherheitsabstand zwi- = Externe
14 Pausenmdoglichkeiten schen Personen, Umkleiderdume
schliel3en (arbeitsfertig am Dienstplatz
erscheinen), Vermeidung Kontakt zwi-
schen Personen
Oberflachendesinfektion | Mehrmals am Tag die Oberflachen = Reinigungskrafte
desinfizieren, Counter, Schreibtische,
15 . L
sonstiger Raum, Sanitaranlagen, Pau-
senraum, etc., mind. 4-mal am Tag
Luften von Raumen Mehrmals am Tag alle Raume zur = Alle Mitarbeiter
Senkung der Viruslast in der Luft lGf- = Reinigungskrafte
ten, mind. 4-mal am Tag oder wenn
16 madglich Fenster konsequent getffnet

lassen



https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/Risikogruppen.html
https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/Risikogruppen.html
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Malnahmen - operativer Betrieb

Trennung von Gates

Einzelzugange ermoglichen, Reduk-
tion von Begegnungen

= Kranfahrer
= Rangierteam,

17 Lokfuhrer
= L KW-Fahrer
= AufRenpersonal
Parallelprozesse auf- Kein Mitarbeiterwechsel mehr zwi- = Kranfahrer
bauen, Trennung von schen Standorten / Modulen, Defini- = Rangierteam,
18 Standorten / Modulen tion von Kernaktivitaten und Isolierung LokfUhrer
der Personalgruppen dieser Kernakti- | = LKW-Fahrer
vitaten = AulR3enpersonal
Trennung der Schichten | Definition von Teams, die pro Schicht | = Kranfahrer
und Teams fest zusammenarbeiten. Genlgend = Rangierteam,
Zeit fur Schichtwechsel einplanen, um Lokfuhrer
19 Kontakt der Schichtteams zu vermei- | = Aul3enpersonal
den. Bei Verdachtsfall in einem Team
muss ein Bereitschaftsteam zur Verfu-
gung stehen
Oberflachendesinfektion | Reinigung / Desinfektion der Arbeits- = Kranfahrer
platze zur Schichtlibergabe (z.B. auf = Rangierteam,
20 Krananlagen, im Reachstacker durch Lokfuhrer
den jeweiligen Maschinenfihrer) = Mafi- / LKW-Fah-
rer
Backup fir Kranfuhrer Bei Krankheit des Kranfuhrers: = Kranfahrer
schaffen 1. Andere Mitarbeiter werden fir die = Geeignete ,Er-
Arbeitsaufnahme ausgebildet satzpersonen”
21 2. Kranfihrer von anderen Standorten
dauerhaft versetzen
3. Prifen, ob Kréne Automatischen
Betrieb erméglichen
Automatischer Check Zugang im Terminal. Lkw-Fahrer kon- | = LKW-Fahrer
am Gate In nen automatisch einchecken und er-
22 halten ein Ticket. Zur gleichen Zeit er-
fasst das OCR-Gate Bilder (vor, hin-
ter, neben) um auch Kodifizierungs-
platten zu erkennen.
23 Check In Checker prift visuell die Ladeeinheit, | = Checker
LKW-Fahrer bleibt im Fihrerhaus = | KW-Fahrer
Papierlos, kontaktarm - | Ausfuihrliche Beschreibung (s. Anhang | = Checker
24 | Dokumentenscan am oder zum Download) = LKW-Fahrer
Gate
Zugangsbeschrankung | Nur max. 3 LKW-Fahrer dirfen gleich- | = LKW-Fahrer
fur die Counter zeitig im Raum sein, Verminderung = Mitarbeiter
o5 von Personenkontakten, Abstand von
2 Metern zwischen den LKW-Fahrern
halten, Trennung ein- und Ausgang
fur die LKW-Fahrer
Abschirmung der Coun- | Kontaktvermeidung zwischen Mitar- = LKW-Fahrer
26 | ter mit Glas / Plexiglas, | beitern und LKW-Fahrern, ebenso Ab- | = Mitarbeiter
0. A. schirmung der Counter untereinander
Umschlag mit Sicher- Sicherheitsabstand zwischen Perso- = KranfUhrer
27 | heitsabstand nen einhalten, kein Kontakt zwischen | = Bodenpersonal

LKW-Fahrern und Terminalpersonal

= LKW-Fahrer



http://www.sgkv.de/images/pdf/Dokument-Scan-am-Gate_Allgemein.pdf
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Mundschutzmasken —
Wann?

Sofern der Mindestabstand von 2 Me-
tern zwischen Personal (zeitweise)
nicht eingehalten werden kann, muss
eine Maske vor Mund und Nase getra-
gen oder andere SchutzmalRnahmen
wir z. Bsp. transparente Abtrennungen
eingerichtet werden. Ist der Abstand
groRer, sollte die Maske wieder abge-
nommen werden. Solange keine pro-
fessionellen Masken zur Verfigung
stehen, ist Punkt 6 zu befolgen.

= alle
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Niemals krank zur Ar-
beit

Personen mit Atemwegssymptomen
oder Fieber sollen sich generell nicht
auf dem Betriebsgeldnde aufhalten.

= alle

Links

1. Verbindlicher SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard (Bundesministerium fir Arbeit und So-
ziales):
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDFE-Schwerpunkte/sars-cov-2-arbeits-

schutzstandard.pdf? blob=publicationFile&v=2

Dieses Dokument wird abh&angig von neuen Erkenntnissen und Strategien laufend aktuali-
siert. Hinweise und Anmerkungen kdnnen an mplehm@sgkv.de / T. 030 206137611 gerich-

tet werden.



https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sars-cov-2-arbeitsschutzstandard.pdf?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sars-cov-2-arbeitsschutzstandard.pdf?__blob=publicationFile&v=2
mailto:mplehm@sgkv.de

